Заседание Комиссии Госалкогольинспекции Республики Татарстан                                                   по соблюдению требований к служебному поведению                                                    государственных гражданских служащих Республики Татарстан                                                          и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия)

26 июня 2019 года проведено заседание Комиссии, на котором были рассмотрены следующие вопросы:
1. О возможности дачи согласия гражданам, ранее замещавшим должность государственной гражданской службы в Госалкогольинспекции Республики Татарстан, на замещение должности в коммерческой организации.
2. [bookmark: _GoBack]О возможности дачи согласия государственному гражданскому служащему  Госалкогольинспекции Республики Татарстан  в связи с поступлением уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в соответствии с частью  2 статьи 14 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
3. Рассмотрение уведомление, поступившего от государственного гражданского служащего Набережночелнинского территориального органа Госалкогольинспекции Республики Татарстан, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания были приняты следующие решения: 
1. Дать согласие гражданам, замещавшим должности государственной гражданской службы Республики Татарстан в Госалкогольинспекции Республики Татарстан, на замещение должности в коммерческой организации.
2. Дать согласие государственному гражданскому служащему Госалкогольинспекции Республики Татарстан  на выполнение иной оплачиваемой работы в течение 2019 года.
3. Начальнику Набережночелнинского территориального органа Госалкогольинспекции Республики Татарстан отслеживать более детально деятельность сотрудника, уведомившего о возникновении конфликта интересов, при исполнении им должностных обязанностей: не поручать участие в мероприятиях по контролю в отношении указанных в уведомлениях хозяйствующих объектах.
Уведомившему государственному служащему в случае возникновения конфликта интересов незамедлительно представителя нанимателя о возникновении конфликта интересов при исполнении им своих должностных обязанностей. 


